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GAZIANTEP UNIVERSITESI

ULUSLARARASILASMA POLITIiKA BELGESI

Yiiksekogretimde Uluslararasilasma Strateji Belgesi, YOK tarafindan 30 Haziran 2017
tarihinde yaymlanmis, bu belge 2018-2022 déneminde tilkemiz yiiksek 6gretim kurumlarini
da kapsayan uluslararasilasmada izlenmesi gerekli stratejileri belirlemede bir rehber
olmustur.. Bu strateji Belgesinde de belirtildigi iizere, yiiksekdgretim kurumlarinin arastirma
ve bilgiyi' paylagsmak, kiiltiirlerarasi etkilesimi artirmak i¢in kullandiklari en etkin araglardan
biri uluslararasilagsmadir. 2018-2022 yillar1 arasinda uluslararasilasma siirecinde {i¢ tema 6n
plana c¢ikarilmaktadir. Bu temalar; Yiiksekogretime Erisim, Kalite ve Kurumsal Kapasite
temalaridir. Yiiksekogretime Erisim ile uluslararast 6grenci ve Ogretim elemanlarinin ,,
yliksekogretim sistemimize dahil olmalarim kolaylastiracak politikalarin  gelistirilmesi
kastedilmektedir. Bu baglamda yasama geg¢irilecek birtakim uygulamalarla ytliksekdgretim
sistemimize olan ilginin ve talebin artirilmasi hedeflenmektedir. Gerek 6grenciler, gerekse
ogretim elemanlar1 i¢in mevcut halinden daha biiylik bir basvuru havuzu olusturularak bu
yolla daha kaliteli/nitelikli 6grencinin ve Ogretim elemaninin yiiksekogretim alanimiza
kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Uluslararasilagsma politikamiz; uluslararasi goriiniirliigii artirma, uluslararasi tiniversitelerle is
birligini gelistirme, uluslararasi 6grenci ve dgretim iiyesi sayisin yiikseltme, lisans ve yiiksek
lisans alaminda ortak projeler gelistirme, kiiltiirlerarasi iletisim, degisim programlarini
kapsamakta ve bu alanlardaki hedeflerimizle ilgili c¢alismalarimiz devam etmektedir.
Uluslararasilagma ogrenci ve personel hareketliliginin yani sira, farkh kiiltiirlerin, farkh
aligkanliklarin, huzurlu bir sekilde uyum iginde bir arada olmasi ve ayni havayi teneffiis
etmesidir. Uluslararasilasma bu ¢esitliligin zenginleserek iiniversite biinyesinde bulunan her
bireye kapsayacak sekilde yaygimlastirilmasidir. Bu baglamda, Gaziantep Universitesi ¢ok
farkl1 tlkelerden gelen yabanci uyruklu Ogrencilere ev sahipligi yapmasi, ¢ok sayida
uluslararasi is birlikteliklerinin olmasi, uluslararas1 6grenci degisim programlarina her donem.
Ogrenci gonderiyor olmasi, ¢ok sayida yabanci uyruklu o6gretim iiyesi istthdam etmesi,
cok-sayida uluslararasi projeyi yiiriitiiyor ve/veya ortak olmasi uluslararasilasmaya verdigi
onemin bir kanitidir. Uluslararasilagsma yoniinde bir ¢ok arglimana sahip iiniversitemiz ayni
zamanda {i¢ dilde (Tiirkce, Ingilizce ve Arapga) lisans seviyesinde egitim ogretim
programlarina sahip olmasi, iilke disinda lisans ve Onlisans seviyesinde programlar agmasi
uluslararasilagmada kat ettigi mesafeyi gostermektedir.

Su an {iniversitemizde aktif olarak ¢alisan; Gaziantep Universitesi Rektorliigii'ne bagl (Resmi
Gazete Tarihi: 09.02.1996 Resmi Gazete Sayisi: 22549) olarak kurulan kisa adi GABAM olan
Gaziantep Universitesi Avrupa Birligi Arastirmalari Merkezi, Gaziantep  Universitesi
Yurtdisindaki Tiirkler ve Akraba Topluluklar1 Aragtirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
(Resmi Gazete Tarihi: 13.04.2014 Resmi Gazete Sayisi: 28971) ve Uluslararas1 Ogrenci Ofisi
ile uluslararsilagma siirecinde emin adimlarla yol almaktadir.

Gaziantep Universitesinde yetisen her dgrenci zengin bir sosyal-kiiltiirel alt yapmnmn. iginde
yer alma imkani bulmakta, bir zorunlu ders kapsaminda uygulanmakta olan Toplumsal
Duyarlilik Projeleri kapsaminda, ulusal ve uluslararasi bir ¢cok sosyal duyarlilik projelerinde
yer alarak akademik, sosyal ve kiiltiirel zenginlesme imkani yakalayabilmektedirler. Bu
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nedenle ¢ok kiiltiirlii ortamda yetisen Ogrencilerimiz, iletisim becerisi yliksek uluslararasi
topluma daha kolay entegre olabilmektedirler.

Uluslararsilagmada yabanct uyruklu 6grenci sayilarinin ve 6grenci degisim anlagmalarinin
arttirilmas1 6nde gelen adimlar olsa da, Gaziantep Universitesi uluslararasilasma politikasinin
en Oonemli amaclarindan biri, uluslararasi iletisime agik ve kiiltiirler arasi etkilesime katki
saglayabilen ve bu degerlerle yetismis genc bir nesli lilkemize kazandirmaktir. Bu nedenle,
{iniversitemizde ii¢ dilde lisans egitimi ve Ingilizce lisansiistii programlarda ¢ok sayida
yabanci uyruklu dgrenciye verilmekte, yabanci uyruklu 6gretim elemani istthdam edilmekte,
cok sayida wuluslararast is birliktelikleri yapilmakta, Ogrenciler uluslararasi degisim
programlarindan maksimum seviyede faydalandirilmaktadir. Gaziantep Universitesi
uluslararasilasma politikalar1 olusturulurken hem diinyada ©onde gelen iiniversitelerin
stratejileri, deneyim ve liderliklerinden faydalaniliyor, hem de Yiiksekdgretim Kurulunun
(YOK) belirledigi stratejiler takip edilmektedir.

Uluslararsilasmada izlenen politikalarla bu alandaki dinamikleri giiclii tutulmaya
calisiimaktadir. Bologna Siireci, Erasmus ve Erasmus+ programlari, Tiirkiye Burslari,,,
Mevlana Degisim Programi, Ortak Diploma programlari, Proje Tabanli Uluslararast Degisim
Programi gibi programlar bu siireci giliclendiren O6nemli girisimlerden bazilarim
olusturmaktadir. Bu siireglere katki saglamada asagida belirtilen maddeler iiniversitemiz
acisindan da benimsenmistir.

1)- Nitelikli uluslararasi1 6grenci kabulii,

2)- Uluslararasi programlardan yararlanan 6grenci sayisinin artirilmasi, 3)- Yabanct uyruklu
ogretim elemani sayilarinin artirilmasi,

4)- Uluslararasi is birlikteliklerinin artirilmast,
5)- Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisinin artirtlmast,

6) Uluslararasi igbirligine uygun alt yapilar1 gii¢lii olan {ilke ve {liniversitelerinin belirlenmesi
ve bu iilkeler lizerinde yogunlasilmasi ve Oncelikli egitim ve isbirligi alanlarinin belirlenmesi,

7)- Uluslararasi egitim veren programlarin a¢ilmasi,

8)- Kendi iilkelerindeki iiniversitelerde caligmak {izere yabanci 6gretim elemani yetistirilmesi,
- 9)- Uluslararasi 6grenciler i¢in ayrilan barinma kapasitesinin artirtlmasi,

10)- Uluslararast 6grenciler igin burs imkanlarinin g¢esitlendirilmesi,

11)- Uluslararas1 Ogrencilerin staj, is yeri egitimi ve sosyal duyarlilik projelerinden
faydalandirilmasi,

12)- Uluslararasi1 6grencilerin entegrasyonu ve adaptasyonu i¢in sosyal kiiltiirel programlarin
diizenlenmesi ,

13)- Misafir akademisyen / Yabanci oOgretim elemalll sayisimin arttirilmasi, 14)-
Uluslararasilagsmis miifredat olusturulmasi,

15)- Uluslararasi arastirma ve bilgi paylagim 1,
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16)- Uluslararas1 dgrenciler igin Ingilizce ve Arapga olmak iizere Uzaktan ve Agik Ogretim
Fakiiltesi kurularak uluslararasilagsmaya yeni bir bakis agis1 kazandirmak.

Universite olarak hali hazirda 33 farkli iilkeyle 97'nin iizerinde akademik isbirligi, ,, grenci
degisimi ve ortak arastirma igin anlasmalarimiz mevcuttur. Oniimiizdeki yillarda, yabanci
ogrenci sayilarimizi arttirmanin yani sira mevcut anlagmalardan yararlanarak egitimlerinin bir
kismint yurt disinda tamamlayan Tiirk Ogrenci sayisini arttirmayi, yabanci ortaklarla
gerceklestirilen aragtirma faaliyetlerinde artig saglamayi, akademik/idari - personelimizi yurt
dis1 baglantilarimizdan faydalanarak yabanci iilkelerdeki meslektaslarinin deneyimlerinden
faydalanabilecek imkanlar1 yaratmay da planlamaktayiz.

Izleme ve Degerlendirme: Bu politika belgesi cercevesinde belirlenen eylemlerin izlenmesi
ve degerlendirilmesi, stratejik hedeflere ne Olciide ulasildiginin tespiti ve buna yonelik
gerekli tedbirlerin alinmasina yonelik eylem planlar altisar aylik raporlarla {ist yonetime
sunulmaktadir. Bunun disinda bu belgede belirlenen eylemlerin izleme ve degerlendirmesi,
yillik faaliyet raporlari ¢ercevesinde belirtilen sorumlu birimlerce yapilmaktadir.



